BEDRIJFSSPECIFIEKE
PRAKTIJKOPDRACHTEN

Het NCvB is een samenwerkingsverband tussen 5 instellingen voor MBO (ROC’s) in
heel Nederland. Onder centrale regievoering van Bedrijfsgroepen te Tilburg werkt
het NCvB volgens de filosofie van “Het Opleidingshuis”. Om bij klanten een
opleidingshuis te bouwen, beschikt het NCvB over een uitgebreid dienstenpakket..
Een van die diensten is het bedrijfsspecifiek maken van praktijkopdrachten.

Doel

Het bedrijfsspecifiek maken van

praktijkopdrachten heeft een drieledig

doel:

1. een betere aansluiting van de theorie
op de dagelijkse praktijk van
deelnemers;

2. door herkenbaarheid en directe
toepasbaarheid van de lesstof een
sneller leerproces en een hogere
motivatie bij deelnemers;

3. meer draagvlak creéren binnen de
organisatie voor opleidingen van
deelnemers, omdat voor het
bijstellen/schrijven van
praktijkopdrachten input nodig is
vanuit de verschillende lagen van het
bedrijf.

Doelgroep

Voor alle opleidingen van niveau 1 t/m
niveau 4 kunnen de praktijkopdrachten
bedrijfsspecifiek gemaakt worden.

Opzet van de praktijkopdrachten

Elke praktijkopdracht is opgebouwd uit de

volgende stappen:

1. informatie vooraf;

2. doelstelling;

3. verwijzing naar de betreffende
theorie;

4. inventarisatie opdracht;

5. uitvoeren en toepassen van de
aangeleerde vaardigheid.

Verder kunnen de praktijkopdrachten
visueel ondersteund worden door actuele
foto’s van situaties binnen uw bedrijf.

Input door het bedrijf

Om de praktijkopdracht bedrijfsspecifiek
te maken, is een bijdrage vanuit het
bedrijf onmisbaar. Degene die vanuit het
bedrijf de input moet leveren, moet
daarom beroepshalve goed op de hoogte
zijn van de taakgebieden waar de
opdrachten over gaan.

Verspreiding

De bedrijfsspecifieke praktijkopdrachten
kunnen worden verspreid op papier,
binnen de eigen extranet-omgeving van
het bedrijf en/of op het NCvB-Web. Dit
biedt uiteraard de mogelijkheid om snel in
te spelen op actuele ontwikkelingen
binnen het bedrijf.

Tijdsinvestering per deelkwalificatie
Om praktijkopdrachten bedrijfsspecifiek te
maken, is tijd nodig. Het gaat immers om
een maatproduct. Na een eerste
afstemming van ongeveer 1 dagdeel, gaat
het bedrijf aan het werk om de juiste
informatie te verzamelen en aan te
leveren. Het bedrijf kan rekenen op 2
dagdelen per deelkwalificatie of kerntaak.
Vervolgens wordt deze informatie omgezet
in praktijkopdrachten. Per deelkwalificatie
of kerntaak zijn 3 dagdelen noodzakelijk.
(Dit is exclusief de tijd die nodig is om
bedrijfsgerelateerde foto’s en illustraties te
maken en te verwerken.)

Inlichtingen

Voor meer informatie kunt u contact op
nemen met de:

NCvB Helpdesk

Kasteeldreef 116

5046 CV Tilburg

Tel 013-5397077

Fax 013-5397078
ncvbhelpdesk@onderwijsgroeptilburg.nl
www.ncvb-bedrijfsgroepen.nl



